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Nombre del Presidente: Carla M. Col6n Le6n
II. Mision del Comité: (Segun el Reglamento del Colegio)

Este es un comité especial creado para el 2022-2023 por lo que no se detalla en el
Reglamento del Colegio. Se establece la mision del comité, como sigue:

Fungir como enlace y guia a estudiantes universitarios, estudiantes recién graduados
candidatos a CPA y Jovenes CPA en la obtencidn de oportunidades laborables en
formato de internados.

III. Objetivos Estratégicos (Segun Plan Estratégico del Colegio 2021-2025)

OE Num. 4. Despertar el interés de estudiantes en la profesidn.

Proyectos estratégicos e iniciativas:
4.1 Establecer un programa que abarque escuela superior; estudiantes
universitarios, candidatos a examen y jovenes CPA.

Nota: No se estaria trabajando con escuelas superiores.

Identificar programas de internados ya disponibles para trabajar enlace a través
del Colegio de CPA.
o Llevar a cabo reuniones con las diversas entidades, conocer los
requisitos de su programa, identificar como promover el mismo.
Identificar oportunidades entre la propia comunidad del Colegio de CPA (firmas
y practicantes).
o Acercamientos mediante comités del Colegio de CPA (ver comentario
bajo OE Num. 6)
Establecer mecanismo para presentar a los jovenes las alternativas disponibles
o Primera opcién a evaluar: pagina web dentro de la pagina del Colegio
de CPA en donde los jovenes puedan conocer las oportunidades de
internados.
Identificar otras formas de distribucion de informacion, tales como
avisos en redes sociales.
Evaluar la obtencién de resumes de los jévenes y posible pareo con
oportunidades. De poder establecer un mecanismo electrénico que
pueda establecer los pareos, podremos ofrecerles a patronos opciones




de jévenes para considerar a sus internados. Esto contribuiria también
con el OE num. 6.

4.3  Atemperar la campafa de mercadeo del Colegio a estas nuevas generaciones

Se preparara folleto informativo para circular entre los jovenes universitarios o

CPA.

o Se circulara a través de las plataformas sociales de Comité de Capitulos
Universitarios y Comité de Jévenes.

o Se circulara al Comité de Enlace con Instituciones Universitarias para su
difusion a través de los profesores universitarios.

Se podra llevar a cabo orientaciones virtuales de las iniciativas formalizadas

para que conozcan lo que el Comité les proveera.

OE Num. 6. Solidificar nuestro posicionamiento ante el gobierno, el sector privado v el
publico en general como recurso experto en finanzas vy contabilidad.

Proyectos estratégicos e iniciativas:
No se identifican acciones o guias de las iniciativas estratégicas documentadas en el
Plan Estratégico del CCPA que se puedan aplicar a este comité especial. No obstante,
en términos generales, el comité estaria:

Trabajando acercamientos a distintos comités que abarquen estos sectores para
conocer cualidades que buscan en candidatos y oportunidades de internados
disponibles. Algunos de estos comités son: Asuntos Contributivos, Empresa
Privada, Sector Publico, Auditoria Interna, Firmas CPA, Instituciones Financieras,
entre otros.

Ofreciendo fuerza laboral nueva a empresas privadas, firmas, agencias de
gobierno, entre otros, en momentos en que la isla se enfrenta a una crisis de
personal.

IV. Otros Asuntos, Tareas o Metas

a. Preparacion de wuna charla dirigida a estudiantes universitarios,
preferiblemente de 1lero y 2do afio. Ejemplo de temdtica: “Tu ruta al internado”.
a. La misma discutira recomendaciones de acciones durante la carrera
universitaria que te llevaran a lograr obtener el internado deseado.
Abarcarad temas desde tener un correo electrénico profesional, las
actividades a participar durante la carrera universitaria, hasta
recomendaciones para sobresalir con tu resume y poder lograr obtener
una entrevista.

Se propone presentar esta charla en la Conferencia de Liderato a

celebrarse en la Convencién 2023.




Lista de Miembros

La presidenta del comité se encuentra en reclutamiento de voluntarios para el comité
al momento de la entrega del plan de trabajo. Se busca un balance entre jovenes CPA
y profesionales con experiencia en reclutamiento.

Los trabajos de este comité se podran entrelazar con el Comité de Capitulos
Universitarios y el Comité de Enlace con las Instituciones Universitarias.

VI. Fechas de Reuniones

El horario de las reuniones se determinara entre el comité y podria variar entre
horarios de almuerzo y horario post laboral (6pm). Aquellas reuniones que se realicen
en horario de almuerzo seran virtuales y las reuniones en horario post laboral se
realizaran presencial en el Colegio de CPA, segin disponibilidad del mismo. No se
descarta realizar reuniones adicionales segun se identifique necesario.

28 de septiembre de 2022, miércoles 13 de marzo de 2023, lunes
25 de octubre de 2022, martes 19 de abril de 2023, miércoles
17 de noviembre de 2022, jueves 19 de mayo de 2023, jueves
15 de diciembre de 2022, jueves 15 de junio de 2023, miércoles
12 de enero de 2023, jueves 17 de julio de 2023, lunes

13 de febrero de 2023, lunes 17 de agosto de 2023, jueves




