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10 de febrero de 2017

Hon. Jorge Navarro Suérez

Presidente

Comision de Gobierno

Camara de Representantes de Puerto Rico
El Capitolio

PO Box 9022228

San Juan, Puerto Rico 00902-2228

RE: Proyecto de la Cdmara Numero 8
Estimado presidente y miembros de la Comision:

Comparece el Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico (en adelante “Colegio
de CPA”) ante la Comision de Gobierno de la Camara de Representantes de Puerto Rico para
presentar nuestros comentarios y recomendaciones sobre el P. de la C. 8 (en adelante el
“Proyecto”). Segun establece el encabezado del Proyecto, la medida tiene el proposito primordial
de declarar la politica publica sobre la integridad y eficiencia gubernamental, crear la Oficina del
Inspector General de Puerto Rico, disponer su propoésito, organizacion, funciones y facultades,
autorizar la transferencia de las oficinas de auditorias internas del Gobierno Central, enmendar la
clausula (B) del inciso (3) del apartado (b) del Articulo 3 de la Ley 147 de 18 de junio de 1980,
segun enmendada, derogar el inciso (4) del apartado (b) y renumerar los subsiguientes del
Acrticulo 3 de la Ley Num. 147 de 18 de junio de 1980, segun enmendada, derogar la Seccion 2
de la Ley Num. 110-1995, asignar fondos para los gastos iniciales para la organizacién de la
Oficina y para otros fines.

El Colegio de CPA se opuso de forma vehemente a la derogacién de la Oficina del Inspector
General (en adelante OIG) en el 2013. En nuestra ponencia sobre el P. del S. 612 (el cual fue
aprobado como la Ley 62-2013) esbozamos las razones por las cuales entendiamos, como
organizacion, que la OIG no debia eliminarse.

Como institucién siempre hemos apoyado toda iniciativa que redunde en la maximizacién de los
fondos publicos y una mejor utilizacion de los recursos gubernamentales. El problema de la
corrupcion gubernamental siempre es un motivo de preocupacion general, irrespectivamente de
quien esté administrando el gobierno. Esta situacion ocasiona demoras en la toma de decisiones
debido a que no se cuenta con el tiempo y los recursos humanos necesarios para realizar un
analisis profundo y poder formular las recomendaciones pertinentes. Entendemos sumamente
importante que se mantenga la disposicion del que el cargo sea ocupado por un contador publico
autorizado y agradecemos que la asamblea legislativa asi lo reconozca.

Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico
Capital Center Bldg.l ,239 Ave Arterial Hostos, Suite 1400
San Juan, PR 00918-1400 — Tel 787 754-1950-Fax 787 753-0212
www.colegiocpa.com
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Como una alternativa para atender este asunto tan relevante para la sana administracion publica
por muchos afios, el Colegio de CPA ha abogado por la creacion del puesto de Auditor General o
la OIG, una oficina compuesta por el personal, equipo y presupuesto de las divisiones de
auditoria de las diversas entidades gubernamentales y adscrita a la Oficina del Gobernador.
Desde la década de los noventa y en reiteradas ocasiones, el Colegio de CPA ha expresado su
endoso a la OIG, tanto mediante resoluciones aprobadas por la matricula del Colegio de CPA
como a través de las “Recomendaciones a los Candidatos a la Gobernacion™, un documento que
el Colegio prepara para cada eleccion general. Para propoésitos de referencia incluimos todos
estos documentos como anejos a esta ponencia.

Estamos de acuerdo con que se establezca una clara politica publica, para atajar la corrupcion
publica y a su vez lograr una mayor transparencia y eficacia en la gestion gubernamental.
Ademas, entendemos que OIG tendré el deber de intervenir de forma preventiva para fomentar
una sana administracion gubernamental.

Es importante resaltar que la funcion de la OIG tiene un caracter preventivo a fin de evaluar la
eficacia del control interno, diferente al trabajo que realiza la Oficina del Contralor que evalta
actividades o transacciones ya ocurridas. La OIG debe ser responsable de la prevencion y
deteccion de despilfarros, irregularidades, fraude y/o abusos de fondos publicos. Su meta es
evaluar la eficacia de la estructura de controles internos y rendir un informe que indique su
efectividad, si es adecuado, y sus debilidades, con los correspondientes planes de accion para
corregirlas.

Entre los beneficios que brinda la OIG identificamos los siguientes:

« Permite a las agencias gubernamentales contar con un grupo de profesionales adiestrados
para detectar areas susceptibles de mejoramiento operacional y financiero y prevenir el mal
uso de fondos publicos;

« Puede detectar posibles fuentes de recursos econémicos, como lo serian cuentas morosas o
fondos federales, que podrian ser accesibles mejorando el funcionamiento de la unidad
gubernamental;

« Facilita la adopcién de planes de trabajo uniformes que respondan al cumplimiento de la
politica pablica del gobierno;

»  Permite reducir los costos al poder contar con una cantidad menor de empleados, pero mejor
adiestrados, mejor renumerados y con equipos adecuados para desempefiar sus funciones;
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« Permite que se puedan disefiar informes uniformes sobre los sefialamientos de la OIG. A su
vez fomenta que las agencias intervenidas produzcan planes de accion correctivas para
corregir las deficiencias identificadas por OIG.

« Permite la transparencia de los informes de intervencion. Al estar bajo una figura aparte e
independiente, se pueden publicar los informes para la debida transparencia del proceso. Tal
y como lo hace la Oficina del Contralor y las oficinas de los Inspectores Generales Federales.

« Provee garantia razonable de que los auditores internos que desempefian estas funciones las
lleven a cabo y no se asignan a realizar otras tareas no relacionadas con auditoria interna; y

« Facilita el mejoramiento general de los sistemas de informacion del gobierno y permite
ofrecer mayor credibilidad y accesibilidad a data financiera y operacional que facilite la toma
de decisiones.

Recomendaciones especificas

1. Enel Articulo 3 - Definiciones — inciso | — sugerimos afiadir los siguientes estandares:

Green Book “Standards for Internal Controls in the Federal Government” emitido por:
“ the Comptroller General of the United States.”

Blue Book “Principles and Standards for Offices of Inspectors General” emitido por:
the U.S. Association of Inspectors General.”

COSO “The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission”
auspiciado por: « the American Institute of Certified Public Accountants; American
Association of Accountants; and the Institue of Internal Auditors,” entre otros.

2. Enel Articulo 7 —inciso b - debe ser enmendada para incluir, el “Green Book™, “Blue
Book” y el “COSO” como instrumentos a seguir por la OIG. Esto sin menoscabar la
flexibilidad del IG de atemperar los mismos a la realidad de Puerto Rico y su situacién
fiscal actual.

Ademas, sugerimos que la persona a ocupar la posicién de Inspector General no pueda ser
nombrada por mas de dos (2) términos consecutivos y, de surgir alguna vacante antes de expirar
el término, el nuevo nombramiento sea por el término que le faltaba por cumplir a su predecesor.
De esta forma se asegurara que el funcionario designado para ocupar dicho cargo posea la
autonomia, independencia y autoridad necesaria que le permita ejercer sus funciones sin
impedimentos ni restricciones. Igualmente, se debe establecer la facultad del Gobernador para
sustituir al Inspector General, asi como el procedimiento a seguir si éste se incapacita, total o
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permanentemente, antes de cumplir su término, si incurre en negligencia en el desempefio del
cargo o en conducta impropia que justifique su destitucion.

Conclusion

Reiteramos que el Colegio de CPA enérgicamente apoya la restitucion de la OIG. Ponemos a la
disposicion de esta Honorable Comisidn los recursos técnicos del Colegio de CPA para colaborar
en el continuo desarrollo de ésta y otras medidas legislativas.

Agradecemos la oportunidad que nos brindan para presentar nuestros comentarios y sugerencias
con relacion al Proyecto de la Camara 8. Estamos en la mejor disposicion para contestar
cualquier pregunta o aclarar la informacion aqui expuesta.

Cordialmente,

At

CPA Luis A. Zayas Garcia
Presidente

Anejos
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Frofegemaos el bienesfar econcntico de nuestvo puehlo

Hon, Angel R, Rosz Rodriguez

Presidente

Comision de Gobierno, Eficiencia Gubernamental
& Innovacion Econdmica

Senado de Puerto Rico

Ei Capitolio

PO Box 9023431

San Juan, Puertc Rico 00902-3431

Estimado presideate y miembros de Ja Comisidn:

Comnparece el Colegio de Contadores Pablicos Autorizados de Puerto Rico ante la Comisién de
Giobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacién Econdmica del Senado para exponer sus
comentarios sobre el Preyectﬂ ‘el Senado 612 (eh adelante el “Proyecto”). Bsta- medita proposic
derogar la Ley 42-2010; segin enmendada;: conocida:vomo la Ley. del Tnspecior: General det
Gobietno de Puerto Rice: Ademds, el Proyecto propone enmendar la Ley Nam. 147 de 18 de
junio de 1980, segin enmendada, conocida como Ia Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, con el propdsito de restituirle y otorgatle responsabilidades, ast como disponer la
transferencia de los empleados y bienes de la Oficina del Inspector General del Gobierno de
Puerio Rice (en adelante “0I1G™) a la Oficina de Gerencia y Presupuesto o a las agencias o
instrumentaiidades de origen.

Fl Colegio de Contadores Piblicos Autorizados de Puerto Rico se opone a la aprobacién de este
Proyecto. Como institucion siempre hemos apoyade foda iniciativa que redunde en la
maximizacién de los fondos publicos y una m&:j or utilizacidn de los recursos gubernamentales. El
problema de la corrupeion gubernamental siempre es un tema motivo de preocupacion general,

irrespectivamente de quien esté administrando el gobierno, Esta situacién ocasiona demorasen la
toma de decisiones debido a que no se cuenta con tiempo y los recursos humanos necesarios para
realizar wn andlisis profundo v poder formular las recomendaciones pertinentes, Como wuna
alternativa para atender este asunto tap relovante para la sana administracion piiblica, por muchos
aflos, €] Colegio de CPA ha abogado por Ia creacién del puesto de Auditor General o la OIG, una
oficina compuesta por ¢l personal, equipo y presupuesto de las divisiones de audidoria de las
diversas entidades gubetnamentales y adscrita a la Oficina del Gobernador. Desde la década de
los noventa y en reiteradas ocasiones, el Colegio de CPA ha expresado su endoso a la OIG, tanto
mediante resoluciones aprobadas como a fravés de las “Recomendaciones a los Candidatos a la
Gobernacion”, un docomento que el Colegio prepara para cada eleccion general.

Ammguie tonamos conocimiento de la precaria situacién econdmica que atraviesan las finanzas
gubernamentales, entendemos por las razones expuestas a continiacién que esta oficina se debe

EDIF.CAFITAL CENTER 1, 229 AVE, ARTERIAL HOSTOS, STE 1401 SAN JUAN, PR 0091841400
LINEA DIRECTA SERVICIO AL COLEGIADO (787) 822-0800 (CISEC)
TEL. (787) 754-1950 « FAUSIMILE (787) 753-0212 - hiip:{fwww .colegiocpa.com
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mantener. Si estamos abiertos a que si se pueden mejorar el uso de los auditores de la oficina
para recottar costos de Ja oficina, se debe considerar. Por ejemplo algunos auditores se podrian
destacar para fungir como recursos para ayudar a agencias que Bacen gestfiones de cobro como Jo
setia e Departamento de Hacienda. Dicho auditores podrian entrenar o hasta fungir como
ayudantes en la gestion de cobro de dichas agencias. Esto se debe hacer sin menoscabar la
funcién y capacidad de operar de Ta OIG,

El Colegio de CPA entiende que el objetivo de la OIG es realizar auditorfas dirigida a levantar
fos niveles de economfa, eficiencia y efectividad de las entidades gubernamentales. Lz creacidn
de la QIG facilita la aufonormia, independencia y auforidad necesarias pata lograr su objefive
principal sin impedimentos o restricciones, ya que la economia, eficiencia y efectividad de las
entidades gubetnamentales es su prioridad, El Inspector General tiene el deber de intervenir de
fortna preventiva para fomentar una sana administracion gubernamental. Batre los beneficios de
la OIG identificamos que:

» Pennile a las agencias gubernamentales contar con un grypo de profesionales adiestrados
para detectar dreas susceptibles de mejoramiento operacional y financiero y prevenir el
mal uso de fondos publicos;

e Puede detectar posibles fuentes de recursos econdmicoes, come 1o serian cuentas morosas
o fondos federales, que podrian ser accesibles mejorando el functonamiento de Iz unidad
pubernamental,

« Pacilita la adopeién de planes de trabajo uniformes que respondan al cumplindento de la
polftica publica del gobierno;

s Permite reducir los costos al poder contar con una cantidad menor de empleados pero
mejor adiestrados, mejor renumerados v con equipos adecunados para desempefiar sug
funciones;

» Pennite que se puedan disefiar informes uniformes sobre los sefialamientos de la OIG. A
- suvez fomenta que las agencias intervenidas produzean planes de aceidn correctivas para
corregir lag deficiencias identificadas por OIG.

¢ Pemmite la transparencia de los informes de intervencion, Al estar bajo una figura aparte
¢ independiente, se pueden publicar log informes para la debida transparencia del
proceso. Tal y como lo hace la Oficina del Contralor y las oficinas de los Inspectores
Generales Federales.

e Crea un comité independiente de supervisién sobre las funciones del OIG, que tiene ¢l
efecto de darle completa transparencia al proceso de OIG.
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e Provee garantia razonable de que los auditores internos que desempefian estas funcionies
las lleven a cabo y no se asignen a realizar otras tareas no relacionadas con auditoria
inferna; y

¢ Facilita el mejoratmiento general de los sistemas de informacién del gobierno y permite
ofrecer mayor credibilidad y accesibilidad a data financiera y operacional que facilite la
toma de decisiones.

La OIG no se puede percibir como un costo operacional atribuible a una oficina més, ni requiere
més gastos presupuestarios, ya que ésta se formd con los anditores internos de las agencias en lag
que trabajaban, junto al presupuesto que éstos tenfan en dichas entidades gubernamentales, Esto
les da més autonomfa e independencia de critesio a estos zuditores para realizar las
investigaciones y referir hallazgos. Igualmente, evita posibles conflictos de intereses dentro de
una agencia. Las funclones de la OIG no implican una duplicidad de labores ya que los fondos
para operar la OIG fueron relocalizados de las difcrentes oficinas de auditoria interna de las
agencias gubemamentales.

Bs importante resaltar que la foncidn de la OIG es una de cardcter preventivo a fin de evaluar la
eficacia del contro! interno, diferente al trabajo que realiza la Oficina del Contralor que evalia
actividades o trausacciones ye ocurridas. La OIG es responsable de la prevencion y deteccién de
despilfarros, irregulatidades, fraude y/0 abusos de fondos publicos. Su meta es evaluar la eficacia
de la estructura de controles internos ¥ tendir un infornie que indique su efectividad, si es
adecuado, y sus debilidades, con los correspondientes planes de accién para corvegirlas. ¥l
evaluar una agencia que lleva menos de dos aiflos en operacién y que se esta creando desde sus
cimientos, no nos parece una evaluacion justa de la oficina.

Un aspecto importante que consideramos se debe atender es el hecho de que ef funcionario
designado sca nombrado por un periodo no menor de cinco {5) afios, a fin de eliminar del ciclo
politico de un término por un cuatrienio. Nuestra recomendacién es que el nombramiento sea
hecho pot el Gobernador, con el conssjo ¥ consentimiento del Senado, por un periodo de cinco
(5) aflos hasta que su sucesor sea nombrado. Asimismo, sugerimos que la persona no pueda ser
nombrada por més de dos (2} términos consecutivos y, de surgir alguna vacante antes de expirar
el término, €l nueve nombramiento sea por el érmino que le faltaba por cumplir a su predecesor.
De esta forma se asegurard que el funcionario designado para ocupara dicho cargo posca la
auwtonomia, independencia y autoridad necesaria que le penmifa ejercer sus funciones sin
impedimentos ni resiticciones. [gualmente, se debe establecer la faculiad del Gobemador para
sustituir al Inspector General, asi como el procedimiento a seguir si éste se incapacifa total o
permanentemente antes do complix su términe, si incurre en negligencia en el desempefio del
cargo ¢ en conducia impropia que justifique so destitucion.
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Agradecemos la oportunidad que nos oftecen para presemtar nuesiros comentarios y sugerencias
en relacién a este Proyecto. Ademds, le expresamos nuestra disposicién para aclarar cualquier
informacidn que estimen pertinente sobre este particulas.

Alentamente,

=

et

CPA Kenneth Rivera Robles
Presidente




Resolucion Nam: 5
Aprobada en la Asamblea General del
Colegio de Contadores Pitblicos Autorizados de Puerto Rlco
31 de agosto de:2013:

Para solicitar reconsnderacmn con :
Inspector General d

POR CUANTOG: El Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico
(CCPA) le ha recomendado consistentemente, a lo(a)s
candidato(a)s candidato(a)s a gobernador(a) de Puerto Rico la
creacion de la Oficina del Inspector General desde el afio 1996.

POR CUANTO: La creacién de esta oficina se hizo realidad mediante la aprobacion
de la Ley Num. 42 de 16 abril de 2010, conocida como la Ley del
Inspector General del Gobierno de Puerto Rico.

POR CUANTO: La Asamblea General de esta institucidn en afios anteriores aprobd
sendas resoluciones felicitando al gobierno anterior por la creacion
de la OIG y por haber designado a un CPA como el Inspector
General.

POR CUANTO: La administracion de gobierno actual ha decidido cambiar la
politica publica con respecto a la existencia de la Oficina del
Inspector General.

POR CUANTO: Se aprobd la Ley Num. 62-2013 del 19 de julio de 2013 vy en su
' exposicion de motivo expresa duplicidad de funciones con la
Oficina del Contralor, y aumento en el gasto pablico, entre otras.

Razones con las que el CCPA no necesariamente esta de acuerdo.

POR CUANTO: La realidad es que la OIG estuvo apenas 18 meses en operacion y
no se le dio el tiempo suficiente para hacer los multiples cambios
que exigié la Ley 42 de 2010. Tampoco se le dio un término
razonable al Inspector General confirmado para poder ejercer
adecuada e independientemente sus funciones.  Se debio
considerar un nombramiento de 5 o mas aifios.
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Resolucién Niam. 5

Para solicitar reconsideracion con respecto a la eliminacién de la Oficina del
Inspector General del Estado Libre Asociado

31 de agosto de 2013

POR CUANTO: El CCPA compareci6, por conducto de su presidente CPA Kenneth
Rivera Robles ante la Comision de Gobierno, Eficiencia
Gubernamental e Innovacién Econdmica del Senado de Puerto
Rico y expres6 su oposicion en cuanto a estas medidas legislativas.

POR CUANTO: El Colegio de CPA entiende que el objetivo de la OIG es realizar
auditorias dirigidas a levantar los niveles de economia, eficiencia y
efectividad de las entidades gubernamentales. La creacién de la
OIG facilita la autonomia, independencia y autoridad necesarias
para lograr su objetivo principal sin impedimentos o restricciones,
ya que la cconomia, eficiencia y efectividad de las entidades
gubernamentales es su prioridad.

POR TANTO: RESUELVASE por el Colegio de Contadores Publicos

Autorizados de Puerto Rico, reunido en Asamblea General el
sébado 31 de agosto de 2013: solicitarle al Gobernador, Cdmara de
Representantes, v al Senado de Puerto Rico, , una reconsideracion
sobre la eliminacion de esta Oficina.




Y Colegio de Contadores
" Publicos Autorizados de Puerto Rico

Protegemos el bienestar econcmico de nuestro pueblo.

Comunicado de prensa Contacto: Acté Cestero 787 622-0945
16 de‘mayode 2013 Gina Delucca 787-754-1950 x238

Colegio de CPA se opone a eliminaciéndél Inspector General

El Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico a través de su
presidente, CPA Kenneth Rivera, expreso su oposicion al Proyecto de la Camara 1179,
el cual propone la eliminacién de la Oficina del Inspector General (OIG). “Entendemos
gue la OlG no es una oficina mas, ni requiere mas gastos, ya que ésta se formé con los
auditores internos de las agencias en las que trabajaban, junto al presupuesto que
éstos tenian en dichas entidades gubernamentales. Esto le da mas autonomia e
independencia de criterio a estos auditores para realizar las investigaciones y referir
hallazgos. Igualmente, evita posibles conflicto de intereses” dijo el CPA Kenneth
Rivera-Robles, presidente del Colegio de CPA.

El Colegio de CPA abogé por la creacion de esta oficina desde la década de los
noventa y en varias ocasiones somefio la idea del “Auditor General” en sus
“Recomendaciones a los Candidatos a la Gobernacidén”, documento que el Colegio
prepara para cada eleccién general. Incluso, el Colegio se expresd publicamente a
favor de P del S 438 del 19 de septiembre del 2005, el cual proponia crear la Oficina
del Inspector General.

Segun Rivera-Robles, las funciones de la OIG no implican una duplicidad de
labores ya que los fondos para operar la OIG fueron relocalizados de las diferentes
agencias gubernamentales. Asimismo, el Colegio de CPA ha planteado la posibilidad
de que el Inspector General sea nombrado por un periodo no menor de 5 anos para
sacarlo del ciclo politico.

##

EDIFICIO CAPITAL CENTER, TORRE SUR 239 AVENIDA ARTERIAL HOSTOS, SUITE 1401 SAN JUAN, PR 00919-1478
TEL. (787) 754-1950 FAX (787) 7563-0212






Resolucién Namero: 5

Aprobada en la Asamblea General del
Colegio de Contadores Piliblico Autorizados de Puerto Rico
Bideseptiembre de 2011

ARA Al IR'Y EXHORTAR A CONFIRMAR
EL NOMBRAMIENTO A INSPECTOR GENERAL

POR CUANTO: El Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico (CCPA) le
ha recomendado consistentemente, a lo(a)s candidato(a)s candidato(a)s a
gobernador(a) de Puerto Rico la creacion de la Oficina del Inspector
General desde el afio 1996.

POR CUANTO: La creacion de esta oficina se hizo realidad mediante la aprobacion de la
Ley Nam. 42 de 16 abril de 2010, conocida como la Ley del Inspector
General del Gobierno de Puerto Rico.

POR CUANTO: La designacién de este funcionario(a) es wuna prerrogativa del
Gobemador(a) en funciones a la fecha del nombramiento.

POR CUANTO: El gobernador de Puerto Rico Honorable Luis Fortufio Burset nominé al
CPA Ricardo Dalmau Santana, miembro de este Colegio para la posicion
de Inspector General del Gobierno de Puerto Rico.

POR CUANTO: La Asamblea Legislativa de Puerto Rico representada por el Senado vy la
Cémara de Representantes de Puerto Rico tienen ¢l poder y deber de
confirmar la designacion de esta posicién y sin su consentimiento no
pudiese ocuparse la plaza.

POR CUANTO: El CCPA entiende que la persona idonea para ocupar este tan importante
cargo en nuestro pais debe ser un CPA por su preparacion y
adiestramiento.

POR CUANTO: Ambas Ramas del Gobierno acogieron la recomendacion del CCPA de
crear la Oficina del Inspector General.

POR TANTO: RESUELVASE por el Colegio de Contadores Puiblicos Autorizados de
Puerto Rico, reunido en Asamblea General el sabado 3 de septiembre de
2011, extenderle a ambas ramas de gobierno, el agradecimiento de la
Asamblea reunida hoy por haber acogido nuestra recomendacion de crear
la Oficina del Inspector General de Puerto Rico y a la vez solicitar al
poder legislativo que confirme fa designacién del CPA Ricardo Dalmau
Santana para la posicién de Inspector General de Puerto Rico.







Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico

RECOMENDACIONES RELACIONADAS CON LA
PREVENCION DE IRREGULARIDADES EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA

i

1 de marz6 de 2002 Anejo V

L. CREACION.-DEL PUESTO DE AUDITOR GENERAL.

A. Crear, mediante legislacion, la Oficina del Auditor General, cuyo director
debera ser nombrado por el gobernador o gobernadora por un perfodo de 5
afios v confirmado por la legislatura.  El auditor general de cada
departamento o agencia del gobierno central deberd responder a esta
Oficina.

B. Crear, mediante legislacion, la posicion de Auditor General en los
principales departamentos y agencias del gobierno central. FEste funcionario
serd independiente, vesponderia a la Oficina del Auditor General y serd
responsable de la prevencion y pronta deteccion de irvegularidades, fraude
Vo abusos en el uso de fondos publicos. Su preparacion académica deberd

ser especializada.  Los requisitos del puesto deberdn estar claramente

definidos.

El Colegio de Contadores Publicos Autorizados recomienda la creacion mediante Jegislacién de
la posicién de Auditor General. Actuahmente los departamentos del gobierno central tienen oficinas de
auditorfa interna con personal que examina periédicamente las operaciones internas del departamento.
Aungue este trabajo es efectivo no abarca, por su propia naturaleza y las limitaciones de personal, todas
las areas del control interno de la agencia. Con la creacion por ley de la posicién de Auditor General se
elevaria a'un nivel mas alto la auditoria o investigacion interna de una agencia y se atenderian dreas
adicionales a las que actualmente se cubren. Ademds, se daria la autonomia e independencia para que el
alcance del trabajo a realizar por los auditores se determine sin impedimentos o restricciones de clase
alguna y para que no se coarte el juicio del funcionario designado como Auditor General.

El Auditor General deberd ser un profesional con vasta experiencia y conocimiento en las dreas
* de auditoria, gerencia, contabilidad financiera, deteccién de fraude, leyes y administracién phiblica, Debe
ser nombrado por el gobernador o gobernadora por un periodo de no menos de cinco (5) afios y ser

confirmado por la legislatura.
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II. ESTABLECIMIENTO DE POLITICA PUBLICA EN CUANTO A CONTROL
INTERNO

Establecer una definicion uniforme del concepto “control interno” comin para
todas las entidades gubernamentales y que esta definicidn sea la que se presenta
en el informe “Internal Control — Integrated Framework” del Committee of
Sponsoring  Organizations(COSO) of the Treadway Commission (National

Commission of Fraudulent Financial Reporting).

El control interno no tiene el mismo significado para tedos los funcjonarios piiblicos, lo que causa
confusion entre el ejecutivo, la legislatura, el Contralor, y otros funcionarios. En consecuencia, surgen
dificultades en la comunicacion asi como diversidad de expectativas, lo que da origen a problemas dentro
de 1as entidades. Estos problemas se agravan cuando el término “control interno™, sin estar claramente

definido, se utiliza en leyes, normas o reglamentos,

Recomendamos que se adopte como definicién comin para las entidades gubernamentales Ia
establecida en el informe “Internal Control — Integrated Framework™ de 1992 (Informe COSQ). Tras un
periodo de discusién de més de cinco afios, un grupo de trabajo designado por la Comision Treadway con
el objetivo fundamental de definir un nuevo marco conceptual del control interno capaz de integrar las
diversas definiciones v conceptos relacionados con el tema llegé a una serie de conclusiones y

recomendaciones que han sido adoptadas por las mis reconocidas entidades.

A tono con el Informe COSO recomendamos que la definicion uniforme de control interno para

las entidades gubernamentales sea 1a signjente:

Un proceso efectuado principalmente por la gerencia gubermamental y
el resto del personal de las entidades, disefiado con el propdsito de
proporcionar un grado de seguridad razonable en cuanto a la consecucion
de objetivos dentro de las siguientes categorias:

o Eficaciay eficiencia en las operaciones
o Confiabilidad de la informacion financiera
o Cumplimiento de las leyes y normas que sean aplicables



clecion g% G4~ 99

El CPA Luis L. Torres Llompart, presidente del Comité de Nominaciones v Eleceiones,
explico el proceso eleccionario y presenté los candidalos a puestos efestivos,

El CPA Manuel Dfaz Saldafia, presidente del Comité de Resoluciones, presentd las
siguterites Resoluciones:

1.

Respaldar o legislacion

" Para hacer constar nuestro orgullo y admiracion por lag ejscuiorias del

CPA Luls 1. Tomes Llompart vy felicitarlo en su ¢lecclén como
presidente electo 1999-2000 de !a Cémara de Comercio de PR, Fue
aprobada por unanimidad, .

Reconocer al CPA Juan Alvarado Peflalvert por la excelente labor
vealizaca en su desenpefio en ef Colegio de CPA duranta los affos 1982-
99, Aprobada por unanimidad,

Que 3¢ nombre un comité amma! pars que dentro_de fos préximos
sesenia @E}W tudie, evaliie vy haga recomendaciones & lo Tos
candidatos & la gobernacién y legislatura, Se aprobé por unanimidad,
cort ufi ¢anibio en el titulo que diga asi “para uombr-u- el comitd que
haga recomendaciones para la consideracién de las Candidatos & Ia
Gobernacién y la Legislatura”

ue orea la. oficine . del Inspecior-General,
-.d;s,-pcne ol proyecto del Senado 1037 o cualqmer otro qué io,_:

.sustlmya. B¢ aprabd por tmayoria..
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