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Estimado Miembro de la IFAC

Al acercarse el final del afio, la IFAC esta muy metida en la planificacién para 2020 y mas alla.
Mientras continuamos el debate iniciado durante las sesiones de trabajo del Consejo sobre la mejor
manera de mantener la lista de talentos voluntarios, estamos iniciando una vez mas nuestro ciclo de
candidaturas. Le pedimos su apoyo para nominar a sus candidatos talentosos para servir a nivel

global, representando a su organizacion, pais y region,

Como ustedes saben, los voluntarios altamente cualificados de diferentes regiones del mundo son
fundamentales para el funcionamiento eficaz del Consejo y de los comités de la IFAC. Su dedicacion
impulsa nuestra profesion y ayuda a IFAC a avanzar en nuestros objetivos estratégicos. Para 2021,
hay 27 vacantes de voluntarios, incluyendo dos puestos de liderazgo -presidente adjunto de la IFAC

y presidente del Comité de Desarrollo de la PAO.

Para el cargo de vicepresidente, los candidatos ideales son personas visionarias con excepcionales
habilidades de liderazgo y un profundo conocimiento de la IFAC. Si bien los miembros del Directorio
de IFAC pueden estar bien posicionados para calificar, le recomendamos que tenga en cuenta a otras
personas que puedan tener experiencia y conocimientos adquiridos a través del servicio voluntario
con otros comités y grupos de IFAC. Este puesto voluntario requiere un compromiso de tiempo anual
estimado entre el 30 y el 40% de un trabajo de tiempo completo. Se espera que, una vez finalizado

el periodo de dos afios, el vicepresidente asuma el cargo de presidente de la IFAC.

Para mas informacion sobre las vacantes y los requisitos, véase la Convocatoria de candidaturas para

el Consejo de Administracion y los Comités de la IFAC en 2021. Si tiene mas preguntas, péngase en

contacto con Elena Churikova en elenachurikova@ifac.org

Esperamos recibir sus nominaciones antes del 30 de enero de 2020.

Sinceramente,

Kevin Dancey
PRESIDENTE IFAC


https://www.ifac.org/who-we-are/committees/nominating-committee?utm_source=IFAC+Main+List&utm_campaign=09d24f6373-SMP_Survey_Email_to_MBs_11_3_2016_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_cc08d67019-09d24f6373-80338509#bean-block-call-for-nominations-for-the-ifa
https://www.ifac.org/who-we-are/committees/nominating-committee?utm_source=IFAC+Main+List&utm_campaign=09d24f6373-SMP_Survey_Email_to_MBs_11_3_2016_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_cc08d67019-09d24f6373-80338509#bean-block-call-for-nominations-for-the-ifa
mailto:elenachurikova@ifac.org

International
Federation
of Accountants®

Dear IFAC Member

With the end of the year drawing closer, IFAC is deep into planning for 2020 and beyond.

As we continue the discussion begun during the Council breakout sessions on how to best
maintain the volunteer talent pipeline, we are once again kicking off our nominations cycle.
We ask for your support in nominating your talented candidates to serve at the global level,

representing your organization, country and region,

As you know, highly-qualified volunteers from different regions of the world are central to
the effective functioning of the IFAC Board and committees. Their dedication drives our
profession and helps IFAC advance our strategic objectives. For 2021, there are 27
volunteer vacancies, including two leadership positions—IFAC deputy president and chair
of the PAO Development Committee.

For the deputy president position, ideal nominees are visionary individuals with exceptional
leadership skills and deep knowledge of IFAC. While IFAC Board members may be well
positioned to qualify, we encourage you to consider additional individuals who may have
experience and knowledge gained through volunteer service with other IFAC committees
and groups. This voluntary position requires an annual time commitment estimated at 30-
40% of a full-time job. After completion of the two-year term, It is expected that the deputy

president will assume the office of IFAC president.

Additional details on vacancies and requirements are available in the Call for Nominations

for the IFAC Board and Committees in 2021. If you have any further questions, please

contact Elena Churikova at elenachurikova@ifac.org.

We look forward to receiving your nominations by January 30, 2020.

Sincerely,

Kevin Dancey
IFAC CEO


https://ifac.us7.list-manage.com/track/click?u=9e7d9671563ff754a328b2833&id=98d53dffa4&e=ed74385ba5
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