
Colegio de Contadores Públicos Autorizados de Puerto Rico 

 

Comité Especial - Responsabilidad Social y Voluntariado de los Colegiados 

Informe de Progreso 2025-2026 

I. Nombre del Presidente: CPA Carmen Candelaria Nieves 

II. Misión del Comité:  Este comité especial no tiene una misión específica según establecido 
en el reglamento del CCPAPR, no obstante, creemos que su misión debe ser la siguiente:  
Promover y coordinar iniciativas que contribuyan al desarrollo sostenible, al bienestar de las 
comunidades y al fortalecimiento de un colegio con una cultura solidaria y empática hacia 
el bienestar del prójimo.  Logrando el compromiso, en vías de impactar positivamente a la 
ciudadanía, el medio ambiente, entidades de base comunitarias, etc.  Tracemos nuestro 
rumbo más allá de los números…. 

III. Objetivos Estratégicos   

 Al ser un comité especial del CCPAPR, no tiene establecido un objetivo estratégico según el 
Plan Estratégico 2021-2025. No obstante, hemos creado una misión que está acorde a la 
misión establecida por el comité. 

IV. Tares realizadas: 

a. Participación- Limpieza Internacional de Costas-sábado 20 de septiembre en 
conjunto a los Capítulos de Bayamón y San Juan. 

b. Participación- 5K Susan G Komen- domingo 5 de octubre 2025- “Team” creado 
CCPA Responsabilidad Social y Voluntariado. 

c. Participación- Último tramo de la caminata Da Vida de Raymond Arrieta- 13 al 17 de 
noviembre 2025, ruta Patillas – Cataño. 

d. Sociedad Pro-Hospital Del Nino- donativos entregados a los niños  

e. Boletin E- Redacción de 4 escritos (sept 22, oct. 6, nov 17, 2025 y enero 12, 2026) 

f. Participamos de reunión con Presidente Electo, CPA Gerardo Torres y el Comité de 
Capítulos para colaborar y aunar esfuerzos en conjunto para sus respectivas 
actividades de responsabilidad social. 

V. Tares pendientes 

a. 10K- Colegio de San Gabriel, escuela de niños sordos fecha pendiente 

b. Colaborar y Unir esfuerzos con los Capítulos del Colegio en sus respectivas 
actividades de responsabilidad social. 

c. En proceso llevar a cabo el podcast- Ej.:  Edadismo, Reclutamiento de personas 
mayores, o Promover el envejecimiento activo y saludable etc. 



d. Reactivar las charlas en el tema de planificación financiera con el personal de las 
Instituciones Carcelarias al igual con la Oficina de la Procuradora de la Mujer y 
cualquier otra entidad. 

e. Colaborar con el Comité de Diversidad, Equidad e Inclusión en actividad de “Cata 
de Vinos para la comunidad Sorda” 

  
VI.        Lista de Miembros 

• CPA Carmen Candelaria Nieves- Presidenta 
• CPA Carmen Velez Tirado 
• CPA Lysandra Colón Pérez- miembro 
• CPA Nelson R. Maldonado Rodriguez- miembro 
• CPA Carmen M. Pérez Rodriguez- miembro 
• CPA Leties M. Rivera Colón- miembro 
• CPA Natalia Sole Vargas- miembro 
• CPA Samuel Vargas Rivera-miembro Ad Hoc 
• CPA Evelyn Velez Rodriguez-miembro Ad Hoc 
• CPA Michelle De La Cruz- representante de Junta de Gobierno CCPAPR 
• CPA Maria T. Laboy Bruno- representante de la Administración 

 
La CPA Livia de Chabert Suarez, renuncio a su posición de miembro en el Comité por 
motivos de salud.  

   

VI.      Reuniones realizadas 

• Dos reuniones llevada a cabo,  sept 25 y nov 18, 2025 


