Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico
Informe de Progreso 2025-2026

Comité de Diversidad Equidad e Inclusién

. Nombre del presidente: CPA Carmen Enid Vélez

Il Mision del Comité: Fomentar la diversidad, equidad e inclusion (DEI) dentro de
la profesion para concientizar e impulsar diversos entornos donde cada
individuo se sienta aceptado y valorado. o

M. Plan de Trabajo: Adjunto (marcado en rojo lo realizado)

\A Tareas pendientes que se espera completar durante el afio
i. Seguir usando las diversas plataformas del Colegio para educar y

crear espacios de dialogos.

ii. Promover el video realizado con el colegio de CPA de 4 Cual es tu
historia?

ii. Iral Colegio San Gabriel para llevar la charla de Yo quiero ser CPA
y CPA Kids

iv. Planificar la actividad de confraternizaciéon

v. Planificar el foro de Diversidad en la semana del Contador



