Colegio de Contadores Publicos Autorizados de Puerto Rico

Comité de Colegiados en la Empresa Privada
Plan de Trabajo 2023-2024

Nombre del Presidente: CPA Jorge Ramirez

Misién y Responsabilidades:

Este Comité velara por los intereses y necesidades de los colegiados que trabajan en
la empresa privada para promover su excelencia profesional y la integracion de este
sector a las actividades del Colegio.

Ademas, este Comité serd responsable de velar porque el Colegio desarrolle
actividades dirigidas especialmente al sector de colegiados en la empresa privada.

En el desempefio de sus funciones este Comité deberé:

- Asesorar a la Junta de Gobierno del Colegio y a otros comités sobre los intereses
y necesidades de los colegiados en la empresa privada.

- Desarrollar y recomendar la implantacién de programas dirigidos a fomentar la
participacién de este segmento de la matricula en las actividades del Colegio.

- Colaborar con la Division de Educacion Continuada en el desarrollo de
actividades educativas dirigidas primordialmente a la empresa privada.

- Promover la integracion de este sector de la matricula en actividades de interés
social que reflejen el compromiso de la empresa privada de contribuir al
desarrollo comunitario.




Objetivos Estrategicos (Segun Plan Estratégico del Colegio (2021-2025)

Enfoque Estratégico

Proyecto Estratégico Iniciativa
Ampliar la cartera de servicios y
beneficios al colegiado Ampliar los ofrecimientos.

Reconocer la trayectoria de los CPA de la
empresa privada.
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1. Solicitar al CCPA que nos provea informacion estadistica de los colegas de
la empresa privada para conocer y entender la poblacién. Por ejemplo;
cantidad de miembros, masculina y femenina, segregarlo por industria y por
pueblo.

Identificar casos de éxitos de CPA’s de la empresa privada durante la
semana del contador

Identificar dos actividades para visitar dos agencias de gobierno y
presentarles retos y recomendaciones, para atender las necesidades de los
CPA de empresa privada.

Proyecto Estratégico Iniciativa
Fomentar la colaboracion, el networking y
la mentoria entre los colegiados. Promover la asistencia en las actividades
del Colegio y orientarlos sobre los
servicios que brinda el Colegio.
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1. ldentificar CPA’s empresa privada para:
a. Ofrecerle presentacion del Plan Estratégico del Colegio.
b. Escuchar sus recomendaciones y areas de oportunidad que tiene el
Colegio.

Fomentar el networking entre los colegiados de la empresa privada a través
de una actividad que se llamard Networking events. Se espera realizar tres
veces durante el afio fiscal.
Activar la pagina de Facebook del Comité de Empresa Privada.




Proyecto Estratégico Iniciativa

Transformar el Modelo de negocio de
educacion continua. Ampliar 'y fortalecer el programa
educativo.
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1. Seminarios o Foros durante la semana del contador.
a. Desarrollar Foro de la Industria de Energia
b. Seminario de caracteristica y personalidad de las diferentes de
Generaciones.
2. Desarrollar seminario para la convencion 2024
a. Invitar a Comité de Innovacion para realizar el seminario en conjunto
b. Atraer a CPA’s de empresa privada que los motive a participar de los
seminarios y la convencion
c. ldentificar tema de interés orientado a los CPA’s de Empresa Privada.

Proyecto Estratégico Iniciativa

Despertar el interés de estudiantes en la
profesion. Establecer un programa que abarque
escuela superior, estudiantes
universitarios, candidatos a examen y
jévenes CPA
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1. Visitar dos escuelas y dos universidades durante el afio.
a. Realizar la presentacion Quiero ser CPA.
b. Motivar a los jovenes y hablarles de las experiencias profesionales de los
miembros del Comité de Empresa Privada.

V. Otros Asuntos, Tareas o Metas

Apoyo al Colegio en la Fiesta Patronal durante la semana del contador.

Comunicar a la Junta del CCPA, segln sea solicitado al Comité o sea
considerado necesario por el Comité, formular posiciones con relacion a
asuntos que pongan en riesgo la competitividad de nuestro pais y proponer
alternativas / soluciones a las mismas.

Asistir a la Junta del CCPA en desarrollar y expresar posiciones en
aquellos proyectos de Ley y/o Reglamentacion que impacten nuestra area
de especialidad o industria.

Mantener al tanto al Colegio de CPA en asuntos de interés relacionados




con los colegiados en la empresa privada.

V. Lista de los Miembros 2023-2024:

CPA Jorge Ramirez PRESIDENTE
CPA Carmen Candelaria REPRSENTANTE JUNTA
CPA Milton Ayala Irizarry
CPA Jessica Matias Gutierrez
CPA Karitza Meléndez Garcia
CPA Karla D. Narvéaez Rivera
CPA Kathiria Negron Morales
CPA Susane Ortiz Rolon
CPA Luis R. Perez Rosario
. CPA Edward Rodriguez Rodriguez
. CPA Andrea Gabriela Rivera
. CPA Victor Pizarro - Miembro Ad-Hoc
. CPA Lysandra Colon Perez - Miembro Ad-Hoc
. CPA Victor Enrique Cortés Gines - Miembro Ad-Hoc
. CPA Livia M. De Chabert Suarez - Miembro Ad-Hoc
. CPA Yoannie Escalera Ostolaza - Miembro Ad-Hoc
. CPA Samuel Garcia Pérez - Miembro Ad-Hoc
. CPA Mariela Morales Sonera - Miembro Ad-Hoc
. CPA Edith M. Ortiz Pérez - Miembro Ad-Hoc
. CPA Gloria E. Rodriguez Robles - Miembro Ad-Hoc
. CPA Ernesto José Torres Coldn - Miembro Ad-Hoc
. CPA Nestor J. Torres Rivera - Miembro Ad-Hoc
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Itinerario preliminar de reuniones

Comenzando el 20 de septiembre de 2023 el Comiteé se reunird mensualmente. A
conveniencia de los miembros, se escogera un dia de martes a viernes de la segunda
semana de cada mes para llevar acabo la reunion.




