
 

 

 

 

Colegio de Contadores Públicos Autorizados de Puerto Rico 
Comité de Revisión entre Colegas 

Informe Final 2022-2023 
 

I. Nombre del Presidente: CPA Raúl Hernandez Rivera, CFE, CGMA 

II. Objetivos del Plan Realizados (incluyendo actividades, seminarios, etc.) 

• OE 1. Ampliar la cartera de servicios y beneficios al colegiado 

o 1.2 Ampliar los ofrecimientos 

Preparar y poner a disposición de los colegiados ciertas 
herramientas para mejorar la calidad de sus prácticas: 

Este comité ha tenido siempre presente su misión de resaltar y 

promover ante la comunidad la excelencia y el prestigio 

profesional de los Contadores Públicos Autorizados que 

participen voluntariamente en el Programa de Revisión entre 

Colegas, en especial ante los empresarios, financieros y otros 

usuarios de sus servicios. Por lo tanto, en el desempeño de su 

función ha logrado evaluar y aprobar las revisiones realizadas 

a los colegiados adscritos al programa, ha establecido 

procedimientos para asegurarse que las revisiones se realizan 

de acuerdo con las normas y pronunciamientos establecidos por 

el AICPA y se ha ocupado de que los miembros del Comité 

tengan los cursos especializados necesarios. 

 

• OE 2. Transformar el Modelo de Negocio de Educación Continua 

o 2.1 Ampliar y fortalecer el programa educativo 

Ofrecer, en conjunto con la División de Educación Continuada, 

seminarios dirigidos a mejorar la calidad de la práctica de la 

contabilidad, no sólo para revisores sino para las firmas en 

general. 

 

El Comité y su presidente ha participado de forma activa en el 

programa de educación continua del Colegio. Actualmente 

están pautadas una participación del Comité en la Conferencia 

de Firmas. Además, está pautada la participación de RSM 

Puerto Rico, firma donde el presidente es socio de la división de 
auditoria quien, junto a otro socio de la firma y un director, 
presentaran la parte de actualización en los estándares de 
auditoría y contabilidad. 



Dado que las deficiencias principales observadas a través de 
las revisiones atendidas durante el año, entendemos que la 
mayoría obedece a lagunas en los nuevos estándares tanto en 
auditoria como en contabilidad. El tema de actualización en 
los estándares de auditoria y contabilidad que estará 
presentando RSM Puerto Rico como parte de la Asamblea, 
atiende precisamente estas lagunas. 

 
III. Objetivos del Plan Pendientes 

 
• OE 3. Fomentar la colaboración, el “networking” y la mentoría 

entre los colegiados 

o 3.1 Establecer procesos que faciliten la consulta entre pares 

Crear un banco de voluntarios con experiencia en industrias 
especializadas que provean servicios a otras firmas o 
practicantes independientes en la ejecución de la Revisión 
del Control de Calidad del Trabajo “EQCR” de acuerdo a los 
criterios establecidos en el Documento de Control de Calidad 
“QCD” y que reciban a cambio horas créditos o “CPA 
Rewards”. 

 
Aunque en todo momento se ha fomentado la colaboración el 
“networking” y la mentoría entre los colegiados, queda 
pendiente crear el banco de voluntarios según se describe 
arriba. Este presidente se pone a la disposición del Colegio 
para participar en temas de la industria de seguros y de planes 
de beneficios a empleados, al igual que en temas de auditorias 
gubernamentales. 

IV. Reuniones Celebradas 

• 14 de septiembre de 2022 

• 19 de octubre de 2022 

• 30 de noviembre de 2022 

• 14 de diciembre de 2022 

• 22 de febrero de 2023 

• 29 de marzo de 2023 

• 3 de abril de 2023 (via referéndum) 

• 3 de mayo de 2023 

• 24 de mayo de 2023 

• 28 de junio de 2023 

Pendientes: 

• 26 de julio de 2023 

• 23 de agosto de 2023 
 


