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DE LA ASOCIACIÓN
CPA Alfonso Román García  CPA Pedro Benn Robert   CPA Bartolo Rivera Pérez

CPA Eurípides J. Lugo   CPA José G. Salgado   CPA Elpidio Arcaya

CPA Bautista Rosario   CPA Alejandro Vázquez García  CPA Antonio F. Martínez

CPA Aquiles Montañéz Rosario  CPA Antonio Ramos Ramírez  CPA Félix J. Torres Rosado

CPA Luis Castells   CPA Ernesto Del Rosario

DEL INSTITUTO

CPA José P. Gorbea   CPA Juan A. Gil    CPA Armando Figueroa Toro

CPA J.A.E. Rodríguez   CPA Rafael Fábregas   CPA Jorge Armstrong Ressy

CPA Augusto R. Soltero   CPA Aníbal Muñoz   CPA Pedro A. Galarza

CPA Emiliano Pol Jr.   CPA Juan C. Villariny   CPA Abimael Sémprit Cruz

CPA Pedro E. Purcell   CPA Antonio Otero Felici

CPA B. Rosas Hernández  CPA Lucas Malavé

DEL COLEGIO
CPA Abimael Sémprit Cruz  CPA Gilberto Del Valle   CPA Agnes B. Suárez Méndez

CPA Juan Agosto Alicea   CPA Juan A. Flores Galarza  CPA Rafael Del Valle Vega

CPA Pablo S. Marchany   CPA José Guillermo Dávila  CPA Miguel A. Torres Díaz

CPA Rafael Pagán Del Toro  CPA Rubén Rodríguez Vega

CPA José Reynaldo Lugo  CPA Juan Acosta Reboyras   CPA Denisse Flores Caldera

CPA Antonio González Flores  CPA Luis Torres Llompart  CPA Aníbal Jover Pagés

CPA Jorge  A. Aponte   CPA Juan José Santiago  CPA David E. González Montalvo

EXPRESIDENTES
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COMITÉ EJECUTIVO
Presidenta      CPA Cynthia J. Rijo Sánchez

Presidente Electo     CPA David A. Rodríguez Ortiz            

Primer Vicepresidente    CPA Gerardo Torres Roldán

Segundo Vicepresidente    CPA Carlos De Ángel Ramírez

Secretaria      CPA Nilda Maldonado Martínez

Subsecretario     CPA Andrés Dávila Suárez

Tesorero      CPA Alexis Ortiz Ortiz

Subtesorero      CPA William E. Guardiola Vargas

Director Ejecutivo     CPA Yoel Sepúlveda Mercado

DIRECTORES     PRESIDENTES DE CAPÍTULOS
CPA Felipe J. Crespo Claudio   CPA Orlando Rodríguez Rodríguez

CPA Yvonne Huertas Carbonell   CPA Astrid Ortiz Couvertier

   CPA Samuel Caldero Marrero

REPRESENTANTE ANTE EL AICPA

JUNTA DE GOBIERNO 2024-2025
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INFORME DE LA PRESIDENTA  

El 31 de agosto de 2024 tuve el honor de juramentar como la quincuagésima segunda presidenta del Colegio 

de Contadores Públicos Autorizados de Puerto Rico. Ese día asumí, con profundo sentido de responsabilidad, el 

2024-2025. Durante este periodo, nuestro Plan de Trabajo se ha enfocado en dar continuidad a las iniciativas y 

proyectos delineados en el Plan Estratégico 2021-2025, el cual ha sido nuestra guía para avanzar en tres áreas 

y operaciones.

capítulos y el esfuerzo incansable del personal administrativo del Colegio de CPA. Asimismo, este informe recoge 

CPA CYNTHIA J. RIJO SÁNCHEZ
2024-2025
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•

•

•

SERVICIOS Y BENEFICIOS AL COLEGIADO

Bitácora Digital y las gestiones asociadas a las estampillas. Por otro lado, la baja en las consultas estuvo vinculada 

informativas. A lo largo del año, desarrollamos diversas iniciativas para aumentar el conocimiento de los colegiados 

sobre los servicios que ofrece el Colegio de CPA. Entre estas, incorporamos diapositivas informativas en las 

También se produjeron y publicaron, en nuestras redes sociales, vídeos breves que destacan los distintos 

servicios disponibles.

Como parte de estos esfuerzos, 

el 20 de mayo, en el marco de 

del Contador, publicamos un 

episodio especial del podcast 

Martes de Números, titulado: 

¡Servicios que suman a 

nuestros colegiados! En este 

episodio, junto a un grupo 

de colegas, expliqué los 

servicios que el Colegio pone 

Estas iniciativas han motivado 

a muchos colegiados a 

antes desconocían.

I. PROPUESTA DE VALOR
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Estampilla y Bitácora Digital

y Bitácora Digital. Desde el 2 de diciembre de 

2024, este formato es el único autorizado para 

los practicantes independientes y Firmas de 

CPA en Puerto Rico, representando un avance 

seguridad en nuestros procesos profesionales. La 

eliminando la necesidad de imprimir estampillas 

en un tiempo razonable y de forma aleatoria.

Actualmente, se encuentra en desarrollo una nueva plataforma que permitirá revisar la Bitácora de manera digital, 

de manera virtual, y es un proceso rápido y seguro.

Comunicación con nuestros colegiados

y efectiva con nuestra matrícula. Todas nuestras comunicaciones se realizan de forma digital, en sintonía con las 

de manera oportuna.

A estos esfuerzos se sumaron las 50 ediciones 

del Boletín-e, que incluyeron las noticias más 

Como novedad, este año incorporamos una 

acogida positivamente y representa un paso 

importante en nuestra estrategia de modernizar 



Página Web

dos nuevas secciones: una dedicada a los Expresidentes 

y otra a los Colegiados Distinguidos. En la primera, se 

con sus respectivos Informes Anuales. En la segunda, se 

presenta una lista de todos los colegiados que han sido 

Revista El CPA

También tenemos la Revista El CPA, de la cual se publicaron 

dos ediciones este año. En ellas se incluyeron artículos 

de interés para los colegiados sobre temas contributivos, 

técnicos y de recursos humanos, además de reseñas de 

eventos especiales, noticias de los colegiados, entre otro 

contenido relevante.

App (CCPA-Go)

de los eventos educativos y completar las evaluaciones.

y responsabilidad de proteger el medioambiente. Por 

eso a lo largo del año, continuamos implementando 

Asimismo, celebramos nuevamente nuestros 

Reciclaje del Norte, es muy esperada por nuestros 



colegiados una amplia gama de recursos orientados a su desarrollo profesional. Entre estos se incluyen las 

A estos recursos se suman ofertas exclusivas diseñadas para apoyar a nuestros colegiados en diferentes aspectos 

de su vida profesional y personal. Entre ellos se encuentran descuentos en sistemas de alarmas, planes de 

logramos que la aerolínea JetBlue extendiera a nuestros colegiados un acuerdo especial que tiene disponible 

PROGRAMA DE EDUCACIÓN CONTINUADA

Impulsar el desarrollo profesional continuo es una prioridad para el Colegio de CPA. Por ello, mantenemos un 

de auditoría, ética, entre otros.



Foro de la Industria de Salud de Puerto Rico: 

Instituciones Financieras.

Durante la Semana del Contador, se ofrecieron 

de manera gratuita o a bajo costo para los 

colegiados sin deuda. Entre las actividades 

Análisis y Perspectivas sobre los Aranceles en Puerto Rico. Agradezco de manera especial al Comité de Desarrollo 

Por segundo año consecutivo, celebramos un foro enfocado en la mujer, bajo el título “Mujeres CPA: Hacia 

y Anthony Cruz, por su destacada labor al presidir en múltiples ocasiones el Comité de Contabilidad y Auditoría 

del Sector Público.
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2024 y el 31 de mayo de 2025. No obstante, después de este periodo también se han llevado a cabo diversos 

Conferencia de Firmas de CPA y Practicantes Independientes; y el Foro de la Industria de la Salud.

coloca a la vanguardia en los ofrecimientos educativos y expende las opciones de este servicio para nuestros 

para las acreditaciones de NASBA.

estamos culminando el 

 

COLABORACIÓN, “NETWORKING” Y MENTORÍA ENTRE LOS CPA

Despedida de Año 2024

Para arrancar el año 2025 con excelentes 

compañeros, brindamos a nuestros colegiados 

una oferta especial para asistir al evento “The 

el Hotel Royal Sonesta, en Isla Verde. Durante 

la velada, disfrutamos de la energía y el ritmo 

de Manny Manuel, La Sonora Ponceña y el 

grupo Plenéalo. Además, fue una excelente 

Semana del Contador

la ceremonia de Apertura y Entrega de la Proclama, celebrada en el Atrio del Popular Center en Hato Rey. En 

Capítulos a los que pertenecen. Ellos fueron: Jorge Molina (Área Norte); Carmen Candelaria e Iván González 

Toro (Mayagüez); Humberto Laboy (Ponce); Carmen Pérez y José Rosa (Río Piedras); y Javier Hernández y 
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manera especial a los colegiados Gerardo Torres, 

quien ha presidido los Capítulos de Caguas y San 

Juan, y José Mendoza, quien ha liderado los de Río 

Piedras y San Juan.

Como parte del compromiso del Colegio de CPA con la 

responsabilidad social institucional, durante el evento 

se hizo entrega de donativos a cinco organizaciones 

Financieros Comunitarios y el Centro Integral de Lactancia.

CPA de promover nuestro desarrollo profesional.

Professional Tax Bowl

puso a prueba sus conocimientos contributivos en un ambiente lleno de energía, camaradería y sana competencia. 

Professional Accounting Bowl

Convención 2025

de agosto. Al momento de redactar este informe, el Comité de 

trabajando arduamente para que el evento sea una experiencia 

inolvidable. Como elemento novedoso, este año contamos 

con un nuevo sistema de registro por adelantado  para la 
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Fajardo, para participar en seminarios presenciales y disfrutar de una variedad de actividades sociales.

Programa de Mentoría para los CPA

El Programa de Mentoría, coordinado por el 

brindar acompañamiento y apoyo a los colegiados 

que inician su práctica de contabilidad pública o 

que desean fortalecer la que ya han comenzado. 

de CPA mentores voluntarios con amplia 

experiencia, que comparten sus conocimientos 

y orientan a sus colegas.

de Honorarios de CPA en Puerto Rico y durante 

de divulgar los resultados obtenidos, los cuales 

ofrecen una guía útil para los practicantes 

independientes. Además, en junio de 2025 se 

herramienta diseñada como referencia para 

quienes emprenden este camino.

Agradezco al Comité de Firmas de CPA y 

Practicantes Independientes, y en particular a su presidente, el CPA Joel Rodríguez, por su compromiso y 
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• 

• 

• 

DESPERTAR EL INTERÉS DE ESTUDIANTES EN LA PROFESIÓN

Programa de Visita a Instituciones Educativas

superior y universidad a estudiar contabilidad y, eventualmente, convertirse en CPA. Durante el pasado año 

Experience Summit – The Summ y Expo Avanza.

Como complemento a estas iniciativas, por tercer 

año consecutivo, organizamos una conferencia 

especial dirigida a estudiantes de escuela 

McCall, presidenta del AICPA 2024-2025; la CPA 

creadora de contenido; y el CPA Gustavo Fadhel, 

fundador de Vest Consulting y cofundador de 

convertirse en CPA. Además, los estudiantes 

tuvieron la oportunidad de conocer más sobre el 

programa VITA del Servicio de Rentas Internas 

Federal (IRS, por sus siglas en inglés).

Debido a que las nuevas generaciones están cada vez más cautivadas por el contenido audiovisual y las 

y nuevo material promocional.

II. REPRESENTACIÓN DE LA PROFESIÓN 
E IMPACTO SOCIOECONÓMICO
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Eventos especiales para educadores y estudiantes de contabilidad

para solicitar el examen de reválida, los pasos necesarios para obtener la licencia de CPA y las oportunidades 

historias de éxito de CPA. 

Ayudas económicas a candidatos a CPA

En el Colegio de CPA reconocemos la importancia de fomentar el crecimiento de nuevos profesionales y de 

motivar a los estudiantes a completar el examen de reválida de CPA. Promover la excelencia académica y apoyar 

Orientación y Juramentación de Nuevos Colegiados

colegiados, mientras que en la segunda, realizada el 25 de abril de este año, se sumaron 34 nuevos profesionales 

IMPULSO DEL EMPRENDIMIENTO

incluye brindar herramientas y apoyo a los emprendedores. En línea con este compromiso, el 11 de diciembre de 

negocios.
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la oportunidad de participar en el BioLeap 

el que diversos emprendedores presentaron 

sus propuestas de negocio. Gracias al Comité 

de Empresarismo, presidido por el CPA Javier 

gratuita a la empresa Baby Abrazo de la Dra. 

Edith Brignoni.

Cabe destacar también que el CPA Hernández 

participa regularmente en nuestro segmento 

intervino en un episodio de Martes de Números, en el que representantes del Banco Popular presentaron los 

programas y alternativas disponibles para apoyar a los emprendedores.

POSICIONAMIENTO ANTE EL GOBIERNO, EL SECTOR PRIVADO Y EL PÚBLICO EN GENERAL

Reuniones con representantes del Gobierno de Puerto Rico

Gobiernos. Siempre hemos estado disponibles para colaborar en asuntos relacionados con la labor de los CPA 

comenzaron en enero de 2025. En cada uno de estos encuentros, presentamos nuestras propuestas para 

entregamos las Resoluciones aprobadas en la pasada Asamblea Anual y dialogamos sobre temas de gran 

de estas importantes reuniones.
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Entre los representantes gubernamentales 

con quienes me reuní se encuentran: la 

Cámara de Representantes; el Hon. Eddie 

Hacienda y Presupuesto de la Cámara de 

Representantes; la Hon. Migdalia Padilla, 

Municipales del Senado; el Hon. Ángel 

Pantoja, secretario del Departamento 

de Hacienda; el Hon. Víctor Ramos, 

secretario del Departamento de Salud; el 

Sr. Reinaldo Paniagua, director ejecutivo 

Además, en mayo de 2025 estuvimos en Washington D.C. para participar en varias reuniones organizadas por el 

Municipales; alcaldes y representantes de los municipios, quienes discutieron diversas iniciativas para promover la 

sostenibilidad de los municipios. Es importante resaltar que previo a esta mesa redonda, 12 de febrero el Comité 

y sostenibilidad de los municipios de Puerto Rico. También, el 6 de mayo realizaron el Foro de Permisología: 

Retos y Oportunidades del Sistema de Permisos, donde se reunieron líderes del sector público y privado para 

En ambos eventos, contamos con 

representantes gubernamentales 

que compartieron las iniciativas del 

Gobierno para mejorar el proceso 

de permisología y promover el 

De igual forma, este año también 

tuve la oportunidad de participar en el 

Saludo Protocolar a la Gobernadora, 



brevemente sobre la importancia de implementar una 

pública.

Junta de Supervisión Fiscal

Proyectos de Legislación

Legislación estatal

Para el Colegio de CPA, es fundamental ser una voz activa en los procesos legislativos que afectan el desarrollo 

legislativas. Como es habitual, hemos asumido con responsabilidad el análisis riguroso de múltiples proyectos 

En el transcurso de este año, hemos centrado esfuerzos en dos temas legislativos de particular relevancia: el 

2024 enviamos al Departamento de Hacienda 

nuestros comentarios, los cuales contaron con 

el respaldo de otras organizaciones. Estos 

incluían un análisis de los posibles efectos del 

local, destacando la importancia de mantener 

la competitividad de Puerto Rico y preservar 

los incentivos existentes, al tiempo que se 

cumplen los estándares internacionales. 

compromiso de mantenernos a la vanguardia 



encomienda de realizar un análisis profundo y estructural del sistema contributivo vigente, con el objetivo de 

formular recomendaciones basadas en evidencia empírica y enfoques interdisciplinarios. Como resultado de este 

esfuerzo, el 30 de mayo de 2025 se enviaron al Departamento de Hacienda un total de 65 recomendaciones 

así como a todos los miembros del comité, quienes han evaluado minuciosamente cada medida legislativa para 

la cual se ha solicitado nuestros comentarios. Igualmente, extiendo mi gratitud a los integrantes de los demás 

comités que colaboraron en este proceso. Todas las ponencias presentadas están disponibles en nuestra página 

Legislación federal

Al iniciar mi presidencia, uno de los temas en 

los que comencé a trabajar fue el Informe de 

por sus siglas en inglés). Como parte de nuestras 

iniciativas, el 1 de octubre de 2024 presentamos 

este tema en nuestro podcast Martes de Números, 

vicepresidenta de Tax Policy and Advocacy del 

el cumplimiento del BOI.

organizaciones profesionales de la isla.

Luego, en marzo de 2025, enviamos una nueva carta, tanto al Departamento del Tesoro Federal como a FinCEN, 

a unirse a nuestro esfuerzo.

Presencia en organizaciones de relevancia

Instituto Americano de CPA

nivel internacional. Como parte de ese vínculo, participamos activamente cada año en sus reuniones, eventos 

e iniciativas.



Today, donde hablé sobre las oportunidades que existen para los CPA dentro de la comunidad hispana en Estados 

Ese mismo mes, tuve la oportunidad de asistir 

celebrada en Atlanta, Georgia. Fue una semana 

de muchas reuniones en la que compartí con 

distinguidos colegas como la CPA Carla McCall, 

presidenta del AICPA del 2024-2025; el CPA 

Anoop Mehta, expresidente; y Barry Melancon, 

pasado director ejecutivo. También estuvieron 

presentes el CPA David Rodríguez, presidente 

electo del Colegio de CPA; el CPA Carlos De 

Ángel, segundo vicepresidente del Colegio de 

CPA; y el CPA Yoel Sepúlveda, director ejecutivo 

del Colegio de CPA. Durante las sesiones se 

discutieron temas fundamentales que impactan 

que reúne a los CEO de las asociaciones que conforman el AICPA. Agradezco al CPA Yoel Sepúlveda, director 

licencia de CPA y otros avances del "Pipeline" del AICPA.

Para cerrar este ciclo de encuentros, 

de Primavera del Consejo del AICPA, 

celebrada en Washington D.C., donde 

presidenta del AICPA para el período 

estuvieron el CPA David Rodríguez, 

presidente electo del Colegio de CPA; 

de Puerto Rico ante el AICPA; y el CPA 

Yoel Sepúlveda, director ejecutivo del 

Colegio de CPA.
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Es importante destacar que en diciembre de 2024 designamos un equipo especial para desarrollar la postura 

de reducir el requisito de 150 a 120 créditos; iniciativa que forma parte de los esfuerzos del "Pipeline" del AICPA. 

de practicantes independientes; y la academia. 

Asociación Interamericana de Contabilidad

continente para elevar los estándares profesionales, promover la ética y fomentar el intercambio de conocimientos.

Conscientes de este legado, para nosotros es 

fundamental ser parte activa de la AIC. Por ello, 

procuramos cada año participar en sus eventos, 

con colegas de toda América. Del 10 al 13 de 

octubre de 2024, tuve la oportunidad de asistir, 

Cumbre de Las Américas, celebrada en República 

Dominicana. Fue una experiencia enriquecedora 

Como parte de ese compromiso con la 

el 24 de junio de 2024 publicamos un episodio 

de nuestro podcast Martes de Números, 

conversamos con el contador Nelson Hahn, 

primer vicepresidente de la AIC, quien nos 

siendo miembro y presidiendo varias Comisiones Técnicas y además de haber sido reconocida con importantes 

galardones por su labor.
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Junta de Contabilidad

el CPA David Rodríguez, presidente electo del Colegio de CPA; la CPA María T. Laboy, subdirectora ejecutiva 

National Association of State Boards of Accountancy (NASBA)

Association of State Boards of Accountancy 

(NASBA) es fundamental para nuestra 

de enero tuve la oportunidad de participar, 

junto a representantes del Colegio de CPA 

y miembros de la Junta de Contabilidad, 

en una cena celebrada en el hotel El 

Conquistador en Fajardo, organizada por 

NASBA. Este encuentro se dio como parte 

Fundación del Colegio de CPA

desarrollo viables; evaluar el impacto de medidas legislativas relevantes, y fomentar alianzas con profesionales, 

entidades privadas y organismos gubernamentales, tanto dentro como fuera de la Isla.

Asesores Financieros Comunitarios

con la CPA Agnes Suárez, presidenta de su Junta de Directores, y con la Sra. Aida Rivera, directora ejecutiva, 
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un episodio de Martes de Números, en el que 

los programas que ofrecen. Además, hemos estado 

publicando artículos en el Boletín-e, donde destacan 

CPA como voluntarios en juntas de directores de 

Cámara de Comercio

promovido estudios, presentado recomendaciones y colaborado estrechamente con líderes del sector privado 

otras organizaciones comprometidas con el progreso del 

país, entre ellas la Cámara de Comercio de Puerto Rico, 

que cuenta con una destacada trayectoria de más de 110 

años. Durante décadas, hemos mantenido una estrecha 

empresario y del consumidor puertorriqueño. Posteriormente, el 25 de febrero de 2025, participamos en el 

nuestro interés en contribuir a espacios de diálogo y 

celebrada en Liberty Square, en San Patricio. Como 

parte de las actividades, el 11 de junio tuve el honor de 

participar en el evento Hacia el Futuro Contribu-tivo de 

Puerto Rico, donde ofrecí un mensaje de bienvenida 

sobre los asuntos contributivos más relevantes que 
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enfrenta el país. Además, integré uno de los paneles de reactores, aportando perspectivas sobre los retos y 

y David Rodríguez a quienes agradezco profundamente. 

reconocimiento se concede anualmente a instituciones, 

agencias gubernamentales, empresarios, empresas 

Puerto Rico.

Y en el compromiso de seguir trabajando juntos, este año 

su Junta de Directores, la cual es presidida por la Lcda. 

Margaret Ramírez. Justamente con ella dialogamos el 1 

de julio en nuestro episodio de Martes de Números. Allí 

Otras organizaciones

del Consejo del AICPA en Washington D.C. Durante nuestra visita a la Capital Federal, sostuvimos reuniones 
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de participar en el Vigésimo Séptimo Seminario 

recomendaciones que presentamos al Departamento 

de Hacienda sobre la Reforma Contributiva.

de colaborar con organizaciones que, al igual que 

la isla. Asimismo, estamos disponibles para participar 

en foros y eventos que fomenten el diálogo sobre 

temas relacionados al crecimiento y fortalecimiento 

uerto Rico.

Presencia en la comunidad

Defensa de la Profesión

reservadas exclusivamente para los CPA. Esta vigilancia continua busca salvaguardar la integridad de la práctica 

Presencia en los medios

Mantener una presencia constante en los medios de 

fortalecer nuestra credibilidad y ampliar el alcance de 

y regionales. Además, tuvimos presencia en los 

programa El Poder del Pueblo de TeleOnce, donde abordamos los mismos temas antes mencionados.
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Campaña de Orientación Contributiva

para redes sociales) y 30 artículos o entrevistas en medios impresos. A esto se suman tres transmisiones en vivo 

sociales. Con esta iniciativa, alcanzamos a un nuevo público y ampliamos nuestra presencia digital.

Contributivos, por el excelente trabajo realizado, y a todos los miembros del Comité. También extiendo mi 

agradecimiento a cada uno de los voluntarios que se unieron este año a la campaña.

Martes de Números

Cada martes, publicamos en nuestro canal de YouTube, así como en Spotify y Apple Podcast, un nuevo episodio 

Como novedad este año, incorporamos un 

pasiones más allá del ámbito profesional. 

agradecer a todos los que participaron en 

Rafael Babilonia, expresidente del Instituto de 

Contadores Públicos Autorizados de Puerto 

Rico, entidad predecesora del Colegio de 

CPA, y quien es el único expresidente del 
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Recuerden que todos los episodios están disponibles en YouTube, Spotify y Apple Podcast.

Redes sociales

los colegiados y el público en general. A través de estas plataformas, fortalecemos 

continuada, actividades especiales, Avisos a la matrícula y participaciones en los 

Durante este año, desarrollamos 

dos campañas especialmente 

en redes sociales. La primera 

de los servicios que ofrece el Colegio de CPA, como mencioné 

previamente. La segunda campaña, titulada “Búscanos, estamos 

Independientes. Su objetivo principal fue educar al público sobre 

las diferencias entre un contador público autorizado, un contador 

Hogar de Niñas de Cupey

Como cada Navidad, el 23 de diciembre junto a 

miembros de la Junta de Gobierno compartí con 

las niñas del Hogar de Niñas de Cupey en un 

ambiente de alegría, solidaridad y emociones. 

Sin lugar a duda, este gesto es un verdadero 

las niñas pudieron disfrutar en grande en 

Sector Sixty6 en Caguas y luego, tuvieron un 

CPA Gerardo Torres, primer vicepresidente del 

Colegio de CPA, y a su esposa Tasha Endara, 



5K: Juntos hacia una profesión sostenible

Impedimentos, Inc. (A.M.P.I.).  Mientras esperaban la salida de la carrera, los presentes pudieron participar de 

de San Juan. Los más pequeños también disfrutaron con su carrera del pavo. Además, antes de comenzar la 

excelente labor realizada.

piraguas, helados y bebidas. Además, pudieron probar su suerte en la pica, participar en una subasta silente y 

disfrutar de otras actividades recreativas.



los niños

edad es fundamental para formar adultos 

responsables, con hábitos saludables de 

de Martes de Números en el que, junto al CPA 

Luis Pérez, conversé sobre las estrategias 

saludable con el dinero.

Durante este año, también contamos con el Comité 

se entregaron alcancías y material educativo a los más 

pequeños.

escrito por la CPA Yaritza Figueroa, miembro del Comité. 

En este se comparten hábitos simples y prácticos que se pueden fomentar desde el hogar para que los niños 

aprendan a ahorrar. 

de las nuevas generaciones.

Apoyo a las personas sin hogar

El Comité de Responsabilidad y Voluntariado 

a los Colegiados, presidido por la CPA Carmen 

positivamente a personas sin hogar. El primero 

deambulantes en el área de Río Piedras, esto en 

Sultana del Oeste, con la ayuda del Capítulo de 



Mayagüez y Comité de Diversidad, Equidad 

tuvo lugar en el hogar Amor que Sana de 

Ciudad Señorial, junto al Capítulo de Ponce. 

calzado, artículos de primera necesidad y de 

higiene personal. Agradezco profundamente 

a todos los colegiados que se unieron a 

esta noble iniciativa y aportaron su tiempo 

y compromiso para llevar alivio y dignidad 

a quienes más lo necesitan.

5K Race for the Cure 2024

En el Colegio de CPA estamos comprometidos con causas sociales que promueven la salud y el bienestar de 

Comité para la Prevención, Apoyo, Rescate y Educación de la violencia de género (P.A.R.E.)

Hernández, presidenta del Comité CPA-Abogados; y la CPA Edmary Abad-Sáez, colaboradora del Colegio de 

CPA, por formar parte de este importante evento.
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III. ORGANIZACIÓN Y OPERACIONES

• Evolucionar y transformar la estructura operativa del Colegio para apoyar este Plan Estratégico.

ADMINISTRACIÓN

el personal administrativo, con el objetivo de reducir el consumo energético sin afectar la calidad del servicio.

COMITÉS

miembros. Se estima que se dedicaron aproximadamente 350 horas exclusivamente a reuniones, considerando 

voluntarios que contribuyen con su tiempo y experiencia al trabajo de los comités.
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CAPÍTULOS

Durante el último año, los ocho Capítulos del Colegio de CPA han desempeñado un papel fundamental en la 

Los Capítulos continuaron desarrollando actividades presenciales, virtuales e híbridas, así como eventos 

evento que reúne a los miembros de todos los capítulos. Esta actividad, celebrada en la Fraternidad Alpha Sigma 

Gamma en Gurabo, nos permite disfrutar de excelente música y buena comida en un ambiente familiar que 

Programa de Visitas a Instituciones Educativas.
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AGRADECIMIENTOS

Colegio de CPA, los invité a caminar “Juntos hacia una 

este lema no era solo una frase, sino un compromiso 

compartido con el desarrollo continuo, consciente y 

A lo largo de este año, cada una de las iniciativas 

que impulsé, alineadas con nuestro Plan Estratégico 

2021-2025, ha estado guiada por estos pilares 

fundamentales.

Alcanzar los objetivos propuestos no hubiera sido 

posible sin el respaldo de muchos colegas que 

También agradezco a los miembros de la Junta de Gobierno, por acompañarme en este viaje con respeto, 

compromiso y altura, defendiendo juntos el prestigio de 

que la verdadera fuerza del Colegio está en sus líderes y 

sus miembros; a todos los voluntarios, cuyo tiempo y talento 

han sido el motor invisible que impulsa nuestras actividades; 

al personal del Colegio de CPA, que con su esfuerzo diario, 

nuestras ideas se transformen en realidades; y a todos los 

país.

A Dios, por iluminar mi camino, darme fuerzas en los momentos 

de reto y recordarme siempre que cada meta alcanzada es 

y colega, el CPA William Guardiola, por caminar a mi lado 

con amor y apoyo incondicional, y por creer tanto en mis 

paciencia y palabras que me inspiran a ser mejor cada día. 
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A mis padres, por darme el mejor ejemplo de lo que 

es ser un líder balanceado, a trabajar con integridad 

A mis compañeras de trabajo en RIJO CPA, cuyo 

silenciosa pero poderosa detrás de cada logro.

Al CPA David Rodríguez, presidente entrante, 

le expreso mis mejores deseos de éxito en esta 

semanas. Agradezco sinceramente el apoyo que me 

brindaste y sabes que cuentas conmigo para continuar 

trabajando y defendiendo los intereses de nuestro 



34

COMITÉS 
PERMANENTES
Y ESPECIALES
2024-2025

Comités Permanentes y sus Presidentes

Asuntos Contributivos

CPA Felipe Rodríguez Lafontaine

Asuntos Técnicos de Contabilidad y Auditoría

CPA Javier Ortiz Gavillán

CPA Alexis Ortiz Ortiz

Auditoría Interna

CPA Harry Santiago Pérez

Auditoría Institucional

Capítulos

CPA David Rodríguez Ortiz

Colegiados en la Empresa Privada

CPA Luis Pérez Rosario 

Conducta Profesional

CPA Soraya Rivera Ramos

Contabilidad y Auditoría del Sector Público

Diversidad, Equidad e Inclusión

CPA William E. Guardiola Vargas

Educación Continuada

Empresarismo

CPA Javier Hernández Scimeca 

Enlace con el Movimiento Cooperativista

CPA Fernando Llavona Casas

Enlace con Industria de Seguros

CPA Linda O. Viera Orengo 

Enlace con Instituciones Universitarias

CPA Yvonne Huertas De Irizarry 

Enlace con Instituciones Educativas

CPA Yvonne Huertas De Irizarry

Expresidentes

Finanzas

CPA Alexis Ortiz Ortiz

Firmas CPA y Practicantes Independientes

CPA Joel Rodríguez Fernández
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Industria de la Salud

Innovación y Tecnología

Instituciones Financieras

CPA Jorge Cañellas Pueyo 

Jóvenes CPA

Junta Revisión de Calidad de Puerto Rico

CPA Juan C. Vázquez Vázquez

Legislación

CPA Iris Otero Guerra 

Nominaciones / Elecciones

Proyección Pública

CPA Yaritza Figueroa Hernández 

Reglamento

CPA Luis Pérez Rosario

Resoluciones

CPA Denisse Flores Caldera

Revisión entre Colegas (AICPA)

CPA Raúl Hernández Rivera 

Servicio a los Colegiados

CPA Michelle De La Cruz Soto

Sobre Política Pública para Puerto Rico

Comités Especiales y sus Presidentes

Asuntos Municipales y Permisología 

Auspicios 2024-2025

CPA Agnes Suárez Méndez

CPA Edgardo Sanabria Valentín

Capítulos Universitarios 

CPA Andrés Dávila Suárez

CPA- Abogados 

CPA Darissa Hernández Egúrbida

CIC 2027

CPA Agnes Suárez Méndez

Compensación 

CPA Cynthia J. Rijo Sánchez

CPA Kids

CPA Nilda I. Maldonado Martínez

Construcción

CPA Felipe Crespo Claudio

Convención 2025

Desarrollo Económico y Turismo

Enlace con la Manufactura

CPA Carmen Candelaria Nieves

Golf 2025

CPA Gerardo Torres Roldán

CPA Daniel González Maisonet

Responsabilidad Social y Voluntariado a los Colegiados

CPA Carmen Candelaria Nieves

Trusted Business Advisor

CPA Christina Clemente Muñiz

Wellness | Trabajo y vida balanceadar

CPA Yaritza Figueroa Hernández

5K

CPA Carlos J. Alejandro Santana
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